
Allegato B)  

     alla determinazione n. _________del _____________ 

DISCIPLINARE DI INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E 

CONTINUATIVA PER REFERENTE DEL PROGETTO REGIONALE 

AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO PER I 28 COMUNI AFFERENTI 

ALL'AZIENDA ULSS N. 3 - PERIODO 02/07/2012 – 30/06/2013 

 
 

L'anno ____, mese  ____________, giorno ___________, nella sede del Comune di Bassano del Grappa 
in Via Jacopo da Ponte, 37, 

 
PREMESSO 

 
Che con determinazione dirigenziale n.___________del ____________è stato affidato al Sig. 
_____________________________l'incarico di collaborazione  coordinata e continuativa di referente del 
progetto regionale Amministratore di sostegno per i 28 Comuni afferenti all'Azienda Ulss n. 3 per il 
periodo 02/07/2012 – 30/06/2013,     

T R A 
 

Il Comune di Bassano del Grappa con sede legale a Bassano del Grappa - Via Matteotti, 39 - C.F. e P. Iva 
n. 00168480242, rappresentato dal Dirigente Area 2^ Frascati Ing. Francesco, nato a Campodarsego (PD) il 
07.11.1953, che dichiara di agire in questo atto, in nome e per conto e nell’interesse dell’Amministrazione 
che rappresenta ai sensi dell’art. 107 del Dlgs n. 267 del 18.08.2000, ed ai sensi del vigente regolamento sull’ 
ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 285 in data 
21.7.1998 (d'ora in poi denominato Committente); 

E 
 

Il Signor __________________________________, nato a___________________il ______________ e 
residente in ____________________________________via____________________________n.___, 
c.f.: _____________________________ 
(d'ora in poi denominato Collaboratore) 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 
 

ARTICOLO 1 - NATURA E OGGETTO DELL’INCARICO 
 

Il Collaboratore si impegna a collaborare con il Committente, e per tutti i 28 Comuni afferenti all'Azienda 
Ulss n. 3, nella realizzazione del progetto regionale Amministratore di sostegno, svolgendo compiti di 
mediazione, in quanto riferimento locale per: 
 

� Verifica del corso di formazione per Amministratori di Sostegno volontari già iniziato nel 2010 e 
promozione di nuovi corsi per formazione Amministratori di Sostegno; 

� Supporto al Giudice Tutelare nelle udienze 

� Presa in carico dei casi complessi territorio – tribunale 
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� Abbinamento amministrati – amministratori 

� Supporto all’attività degli Amministratori di Sostegno 

� Supporto ai Servizi Territoriali per la presentazione dei corsi relativi ai loro casi complessi 

� Supporto alla cancelleria della volontaria giurisdizione; 
 
L'incarico si configura come contratto di lavoro autonomo, di natura coordinata e continuativa, ha ad 
oggetto prestazioni d'opera intellettuale e viene conferito ai sensi e per gli effetti degli artt. 2222 e seguenti 
e degli artt. 2229 e seguenti del codice civile, nonché dell’art. 409 del codice di procedura civile. 

 
ARTICOLO 2 - MODALITÀ DI ESECUZIONE  

 
L’esecuzione del contratto da parte del Collaboratore avverrà senza vincolo di subordinazione o 
sottoposizione al potere direttivo e disciplinare del Committente, e senza obbligo di osservanza di un 
orario di lavoro, né l’inserimento stabile nella struttura organizzativa del Committente. Il Collaboratore 
dovrà tuttavia garantire la propria presenza, con orario compatibile con l'adempimento degli obblighi 
contrattuali e presenze adeguate alla gestione delle pratiche. 
La sede di lavoro è presso il Tribunale di Bassano del Grappa in Via Marinali, 32. 
 
 

ARTICOLO 3 - DURATA DELL'INCARICO 
 

L’incarico è conferito per il periodo 02/07/2012 – 30/06/2013, rinnovabile per un anno nei limiti della 
normativa vigente.     

 
ARTICOLO 4 - CORRISPETTIVO 

 
Per le prestazioni di cui sopra è previsto un compenso lordo annuale onnicomprensivo di Euro 15.487,44. 
Con tale corrispettivo il collaboratore  si intende compensato di qualsiasi suo avere senza pretendere dal 
Comune di Bassano del Grappa, per l’incarico medesimo, nuovi o maggiori compensi. 
Le competenze determinate, entro i limiti dell’impegno assunto, verranno liquidate su presentazione di 
formale nota, accompagnata da relazione e rendicontazione sull'attività svolta almeno trimestrale, e 
corrisposte in corrispondenza di tali note.  

 
ARTICOLO 5 - INFORTUNI E DANNI 

  
Oneri eventuali per assicurazioni, contributi previdenziali, ecc, saranno a carico del Collaboratore  e del 
Committente nella misura prevista dalla normativa vigente. 

 
ARTICOLO 6 - CONTROVERSIE 

 
Qualsiasi controversia che possa sorgere in ordine all'interpretazione e/o esecuzione del presente atto sarà 
devoluta alla competenza del giudice ordinario, secondo le norme di rito. 

 
 

ARTICOLO 7 - DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO 
 

È fatto divieto al collaboratore di cedere a terzi in tutto o in parte il presente incarico, pena l'immediata 
risoluzione del contratto. 
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ARTICOLO  8 – CLAUSOLA DI RINVIO 

 
Per quanto non sia stato previsto nel presente disciplinare, si richiama il Regolamento per il conferimento 
di incarichi di collaborazione a esperti esterni con contratti di lavoro autonomo, approvato con Delibera di 
G.C. n. 84 del 04.04.2008 e modificato con Delibera di G.C. n. 159 del 20.06.2008. 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
 

IL DIRIGENTE AREA 2^ 
                  Frascati Ing. Francesco 

 
 

_________________________________ 

IL COLLABORATORE 
 
 
 

______________________________ 
    
  
 
Ai sensi e per gli effetti cui all' art. 1341 C.C. il Comune di Bassano del Grappa approva specificamente 
le clausole contenute negli articoli 4, 5, 6, 7 e 8. 
 
 
 

IL DIRIGENTE AREA 2^ 
Frascati Ing. Francesco  

 
_________________________________ 

IL COLLABORATORE 
 
 
 

______________________________ 
 

 


